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StNr Funktion Stellenbesetzung 
AV 

unbefr.
AV 

befr.
EG 

Plan 
2024 
VzÄ

Plan 
2025 
VzÄ

Projekt bis
Anteil Fömi 
Personal in         

%

Fömi 2025 
€

Antrag 
Fömi für 

2025       
€

Art der Aufgabe
(PfA=Pflichtaufgabe, WPfA-

weisungsfreie 
Pflichtaufgabe, FrA-
freiwillige Aufgabe)

Bemerkung

Wifö
0,0452,0001 wiss. SB Kulturverw./Ltr.  Ausstellungsbereich besetzt x E13

0,769 0,769
30.09.2025 18.000

zusätzl. Aufgabe Vorbereitung Antrag UNESCO Weltkulturerbe; FM 
Bewilligung vom 26.01.24 - 30.09.25

Wifö 0,0452,0003 SB Kulturverwaltung besetzt x E8 1,000 1,000 0 0
Wifö 0,0452,0004 MA Öffentlichkeitsarbeit besetzt x E9b 0,513 0,513 0 0
Wifö 0,0452,0005 MA Pädagogik besetzt x E9b 0,513 0,513 0 0
Wifö 0,00101,0001 Projektkoordinator/in/ WIN besetzt x E9c 1,000 1,000 geöffnet 21.08.2023 - Umsetzung der Stelle ins Büro Landrat

Wifö 0,0049,0015 Projektkoordinator/in/ WIN FEG - vorher 
Projektkoordinator Radwegeausbau

besetzt

x E9c 1,000 1,000

41

ist Aufgabe aus AMA 21.08.2023; ursprünglich sollte Stelle 4,0452,0016 
verwendet werden; neu: Stelle 0,0049,0015 aus Wifö (3. Stelle ehemals 
geplant für STARK - Personalkosten in Sachkosten umgewidmet) - 
Umsetzung der Stelle ins Büro Landrat

Wifö 0,0049,0012 Koordinator touristisches Kreiswegesystem besetzt x E9a 1,000 1,000 0 0
Wifö 0,0049,0013 Lotse für Seenentwicklung besetzt x E11

Wifö 0,0049,0013 Lotse für Seenentwicklung besetzt x E11

Wifö 0,0049,0014 Projektassistent/in Strukturwandel besetzt x E9a 1,000 1,000

Wifö 0,0049,0002 Projektleiter/in BOS besetzt x E11 0,800 0,800
Wifö 0,0049,0004 Projektassistent/in BOS besetzt x E9a 1,000 1,000
Wifö 0,0049,0008 Projektassistent/in BOS n.n.                

Stelle streichen 
x E9a 0,200 0,000

0 0
Stelle kann auf Grund der Haushaltssituation nicht zusätzlich besetzt 
werden 

Wifö 0,0049,0009 Projektassistent Breitband                    
Besetzung noch in 
2024

x E9a 1,000 1,000

31.12.2024 0 0

Besetzung der Stelle zur Realisierung des Bundesfördermittelsprogramms  
"Graue Flecke" noch in 2024 zwingend zu vollziehen; ggf. durch interne 
Umsetzung

Wifö 0,0049,0007 Projektkoordinator/in Breitband besetzt x E10 1,000 1,000 01.01.2025 0 0

Wifö 0,0049,0010 Bauingenieur/in Breitband n.n. x E11 1,000 1,000
0 0

seit 2023 Sperrstelle; Freigabe Stelle für Einführung der digitalen 
Bauakte 

Wifö 0,0049,0011 Projektkoordinator/in Fachkräfteallianz n.n.                  
Stelle streichen 

x E9c 0,200 0,000
0

Stelle kann auf Grund der Haushaltssituation nicht zusätzlich besetzt  
werden (LRA = 8 Std.; WfG = 32 Std.)

Wifö 0,0049,0016 Projektkoordinator/in Klimaschutzmanager n.n.                  
Stelle streichen 

x E11 1,000 0,000
31.08.2026 100 85.000

STSt ZS 1,0120,0020 Projektkoordinator/in besetzt x E12 1,000 1,000
STSt ZS 1,0120,0008 SB Personalentwicklung besetzt x E9c 1,000 1,000
STSt ZS 1,0120,0009 SB Interne Kommunikation besetzt x E9c 1,000 1,000

STSt ZS 1,0120,0030 SB Prozessm. für PE Trainer
n.n.                  
Stelle streichen x E9c 1,000 0,000

STSt ZS 1,0120,0024 SB Projektmanagement
n.n.                  
Stelle streichen x E9c

1,000 0,000

STSt ZS 1,0120,0025 SB Projektmanagement besetzt x E9c 1,000 1,000
STSt ZS 1,0120,0027 SB Projektassistenz besetzt x E9b 1,000 1,000
STSt ZS 1,0120,0029 SB Projektmanagement besetzt x E9c 1,000 1,000
STSt IT 1,0120,0022 SB Digitalisierung besetzt x E10 1,000 1,000
STSt IT 1,0120,0023 SB Digitalisierung besetzt x E10 1,000 1,000
STSt IT 1,0123,0014 SB Digitalisierung besetzt x E10 1,000 1,000
STSt IT 1,0121,0046 SB Systemadministrator im eGov Umfeld besetzt x E10 1,000 1,000

STARK 3 Jahre + weitere 4
2 x besetzt (3. Stelle STARK - jetzt WIN 0,0049,0015)

152.000

Die Maßnahmepakete aus dem Projekt "Zukunftstrategie LRA 2030" 
(Verwaltungsmodernisierung, Digitalisierung, Personalentwicklung) 
können ohne eine entsprechende zentrale Steuerungseinheit sowie 
dezentral unterstützende Projektressourcen in den Dezernaten nicht 
umgesetzt werden. Ziel ist es, durch eine entsprechende Verhandlung 
mit dem SMF den hierfür gemäß Zuwendungsbescheid einzusetzenden 
Eigenmittelanteil in Höhe  von rd. 1,3 Mio €) über eine erweiterte 
Förderung abzusenken.  

31.12.2025 0

31.12.2024 90 0 71.000

1,000 1,000

123.000
90

31.12.2026

90
31.12.2026

Fördermittelzusage bis zum 31.12.2024 in Aussicht für 2025



APO 1,0120,0026

SB Prozessmanagement                                    
neu: SB Personalangelegenheiten                         besetzt x E9b 1,000

1,000

APO 1,0120,0028

SB Prozessmanagement                                    
neu: SB Personalangelegenheiten                         besetzt x E9b 1,000

1,000

D II
3,0309,0001 Sachbearbeiter/in KEK im DII

n.n.                  
Stelle streichen 

x E11 1,000 0,000
0 0

UA 3,03449,0001 Projektleiter/in - Bibermanagement besetzt x E13 0,692 0,692 31.12.2027 0 70.000

UA 3,03449,0006 Projektkoordinator/in C2-Förderung Natura 2000 
Raum DZ (NSG Werbeliner See)

besetzt x E11 0,500 0,615 geplant bis 2025 - AV bef. bis 31.12.26

UA Projektkoordinator/in C2-Förderung Natura 2000 
Raum DZ (NSG Werbeliner See)

besetzt x 0,500 0,616 Stelle speist sich aus Teilzeitanteilen im Projekt; Plan 2 VzÄ 

UA 3,03449,0007 Projektkoordinator/in C2-Förderung Natura 2000 
Raum DZ (NSG Werbeliner See)

besetzt x E11 1,000 0,769 geplant bis 2025 - AV bef. bis 31.12.26

UA 00002050 Projektleiter/in n.n.                  
Stelle streichen 

x E10 1,000 0,000
0

Naturschutzwarte

UA 00002051 Projektleiter/in n.n.                  
Stelle streichen 

x E10 1,000 0,000
0

Naturschutzwarte

UA 3,0346,0017 SB TöB Breitband UA n.n.                  
Stelle streichen 

x E9b 1,000 0,000
0

Stelle kann auf Grund der Haushaltssituation nicht zusätzlich geplant 
werden 

ASuB 0,0049,0017 Bildungskommunen - neu BSZ-Koordinator besetzt x E9c 1,000 1,000
31.12.2024 90 0 62.718

Fördermittelzusage bis 31.12.2024 in Aussicht für 2025; Zuordnung von 
Wifö an ASB

JA 5,0519,0011 Projektkoordinator/in Zusammen Aufwachsen besetzt x E11 0,513 0,513
31.05.2025 90 46.000

Projekt läuft aus

JA 5,0519,0004 Projektkoordinator/in Zusammen Aufwachsen besetzt x S11b 1,000 1,000
31.12.2024 46 0 34.200

JA 5,0519,0003 Projektassistent/in VAN besetzt x S11b 1,000 0,769

JA 5,0519,0007 Projektassistent/in VAN besetzt x S11b 1,000 1,000

JA 5,0519,0008 Projektassistent/in VAN besetzt x S11b 1,000 1,000

JA 5,0519,0009 Projektassistent/in VAN besetzt x S11b 1,000 1,000

JA 5,0519,0006 Projektkoordinator/in Projekt Frühwarnsystem besetzt x S11b 0,750 0,750 31.12.2024 100 0 50.000

StSt Soziale 
Vielfalt

5,0540,0004 Regionalkoordinator gesundheitliche Versorgung n.n.                  
Stelle streichen 

x E9c 1,000 0,000
31.12.2024 100 0 90.000

ggf. Besetzung durch interne Umsetzung

StSt Soziale 
Vielfalt

5,0540,0002 Projektkoordinator/in (Pflege) besetzt x E9c 1,000 0,000
31.12.2024 100 0

StSt Soziale 
Vielfalt

5,0540,0003 Projektkoordinator/in (Pflege) besetzt x E5 0,513 0,000
31.12.2024 100 0

StSt Soziale 
Vielfalt

5,0540,0005 SB Teilhabe- und Demenzkoordination besetzt x E9c 1,000 0,000
31.12.2024 100 0

keine Fördermittel für 2025 in Aussicht; interne Umsetzung der 
Beschäftigten auf freie Stelle

45,463 34,319 651.000 438.418

31.12.2026 0 157.000

gesamt

keine Fördermittel für 2025 in Aussicht; interne Umsetzung der 
Beschäftigten auf freie Stellen

31.12.2024 46 0 130.500
Fördermittel Bund & Land mit Schreiben vom 12.09.2024 für                      
2025 in Aussicht gestellt                                


